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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a $kolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt v souladu
S § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu zékladni skoly a jeho
souladu s pravnimi ptedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola Vratimov, Masarykovo namésti 192 (dale ,,skola®)
vykonava ¢innost zékladni Skoly a Skolni druziny. Aredl Skoly se nachazi v centru obce, je
dobte dostupny i rovnéz zakiim malotiidnich $kol okolnich obci, ktefi zde plni povinnou
Skolni dochazku na druhém stupni. V roce 2015 bylo Radou mésta Vratimov schvaleno
navyseni kapacity $kolni druziny a v roce 2016 byla zvysena kapacita zakt z 299 na 339.
Ve skolnim roce 2018/2019 Skola vzdélavala ve ¢trnacti tiidach 300 zaku, jeden zak se
vzdélava v ciziné. K zdjmovému vzdélavani ve skolni druziné bylo zapsano 72 zaku. Pocet
zakl je v poslednich tfech letech stabilni, naplnénost zakladni Skoly byla 89% a $kolni
druziny 100%. Informace o cCinnosti Skola zvefejiiuje prostfednictvim internetu
na WWW.zsmasaryk.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly puisobi ve funkci od 1. srpna 2018. Aktivné spolupracuje se viemi
zaméstnanci, usiluje o vytvafeni ptiznivého klimatu pro vzdélavani, zapojuje se do vsech
forem sebevzdélavani, které uplatituje ve Skolni praxi. Ve Skole plni zaroven funkci
vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence. Kumulovéni funkci se z dlouhodobého
hlediska nejevi jako optimalni vzhledem k Casové narocnosti fizeni Skoly i realizaci
spole¢ného vzdélavani a miize mit negativni dopad na kvalitu jeji fidici a kontrolni ¢innosti.
Kontrolni systém neni zcela uc¢inné nastaven pro vSechny oblasti, dil¢i nedostatky byly
shledany v evidenci trazi. Pro lepsi zviditelnéni a prezentaci Skoly aktualizuje a upravuje
internetové stranky Skoly. Skola ma stanovené koncepéni zaméry a ukoly, ze kterych
vychazi systém planovani. Hlavnim cilem je komplexni rozvoj kultivované osobnosti zaka
a snaha o zlepSovani materialnich a prostorovych podminek. Pravidelné porady
a kazdodenni jednani fteditelky Skoly s pedagogickymi inepedagogickymi pracovniky
umoznuji vzajemnou informovanost i pruzné feseni zalezitosti skoly.

Pedagogicky sbor skoly tvoii dvacet ucitelt a tfi vychovatelky $kolni druziny. Vychovatelka
ve Skolni druziné zaroven pusobi také jako asistentka pedagoga ve skole. Vsichni
pedagogicti pracovnici splituji zdkonem stanovené pozadavky na odbornou kvalifikaci.
Pedagogicky sbor se postupné obménuje, prevazuji ucitelé s delsi pedagogickou praxi. Nove
pfichozim pedagogim poskytuje pomoc uvadgjici ucitel a feditelka Skoly se svou
zastupkyni. Prace vSech pracovnikii Skoly je orientovana piedevsim na kvalitu
poskytovaného vzdélani a individudlni podporu kazdému Zaku. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl se uskutecnuje planovité, vychazi z planu rozvoje skoly, z jejich
aktualnich potfeb a finan¢nich moznosti. Zaméfuje se na metody a formy vyuky a nové
poznatky souvisejici s procesem vzdélavani, zejména na formy a metody prace pii
vzdelavani zakh se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Organizace vzdélavani vzhledem
Kk potfebam zaku i vzdélavaciho programu je dobie nastavena.

Materidlni podminky umoziuji realizaci vzdélavani. Té¢locvicna a hifist€é s umélym
povrchem poskytuji vhodné podminky pro vyuku télesné vychovy i dalSich sportovnich
aktivit zaka. Pro jejich potieby slouZzi také Skolni knihovna. Kvalitni realizaci vzdélavani
podporuje systematickd obnova a rozSifovani materialné technickych podminek. V roce
2018 se skola zapojila do dotacniho projektu, spolufinancovaného Evropskou unii, (projekt
,», Vzdelavani pro vSechny v modernim duchu*). Cilem projektu byla rekonstrukce a vybaveni
dvou odbornych uceben (ucebna fyziky a chemie akombinovand ucebna jazykl
a informatiky) a realizace bezbariérovosti celé $koly. Skole chybi jedna kmenovéa u¢ebna
pro tieti ro¢nik. Organizacné je feSena sdilenim ucebny v prostorach skolni druziny, ktera je


http://www.zsmasaryk.cz/

oddelena od ostatnich béznych tfid. Nad zéky je o prestavkach vykonavan dohled dle
stanoveného rozvrhu. Z hlediska psychohygieny zaku vSak chybi relaxa¢ni zona, prostory
uceben nejsou vhodné pro zarazeni odpocinkové aktivity.

Skolni druZina poskytuje zajmové vzdélavani ve tfech oddélenich. Pro zajmovou &innost
vyuziva ucebny prvniho stupné zékladni Skoly, déale pocitacovou ucebnu, télocvicnu,
keramickou dilnu, Skolni knihovnu i venkovni areal se hiist¢ém Skoly. VSechny prostory
Skolni druziny ptsobi esteticky, jsou vhodné vybaveny ndbytkem a materialné technickym
zafizenim pro jeji potiebu. Vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
Skolni druzinu. Vzhledem ke kumulaci funkci feditelkou Skoly ji bylo inspekénim tymem
doporuceno ustanovit funkci vedouci vychovatelky K zaji$téni organizace a provozu Skolni
druziny.

Pro podporu v§eobecného vzdé¢lani zaka byla vyuzita disponibilni ¢asova dotace piredevsim
pro vyuku ceského jazyka a literatury a matematiky na prvnim stupni a ciziho jazyka
na druhém stupni Skoly. Vyuka dopravni vychovy probiha pouze na prvnim stupni
ve ¢tvrtém a patém rocniku, je posilovana naméty z dostupnych internetovych zdroju,
praktickym vycvikem na dopravnim hfisti a besedami s méstskou policii. Po néstupu nové
feditelky Skola zatadila do uéebniho planu pfedmét rodinna vychova a eticka vychova
ptispivajici k dodrzovani pravidel souziti s ostatnimi détmi a dospélymi lidmi, vedouci
k ohleduplnosti a respektu ostatnich, rozvijejici prosocialni citéni, spravnou komunikaci
a predchazeni konfliktim. V ramci nabidky zajmovych Utvart si Zaci mohou vybirat
krouzky s vytvarnym, jazykovym nebo uméleckym zamétenim. Dlouhodobé jim je rovnéz
také umoznéna vyuka ndbozZenstvi v ramcei nepovinného predmétu.

Skola dale realizuje ¢etnou celoskolni projektovou ¢innost, pofada exkurze a s ostatnimi
sdruzenymi $kolami regionu Slezska brana se tiCastni atletickych zavodi. Na vetejnosti se
prezentuje zejména kulturnimi vystoupenimi, literarnimi a recita¢nimi akcemi i vystavami
vytvarnych praci zaki. Pravidelné probihaji aktivity tykajici se zkvalitiovani a prohlubovani
jazykovych znalosti — ,,Edison®, ochrany zivotniho prostfedi a ptirody — ,,Sbérové dny*
apod. Skola rovnéz organizovala kulturni zajmové &innosti a akce se zapojenim rodici.
Snahou teditelky skoly je zapojeni zakonnych zastupci do Zivota Skoly, tizce spolupracuje
se sdruzenim rodicli, pfedev§im v oblasti finan¢ni podpory Skolni i mimoskolni ¢innosti.
Dba na rozvoj vztahu s partnery skoly, jeji zaméry rozvoje ztizovatel podporuje. Dokladem
otevienosti Skoly a respektu k potfebam Zak je 1 fungujici Détsky parlament pii Domu déti
a mladeze ve Vratimové, do kterého jsou voleni Zaci patych az devatych tfid. Jeho tkolem
je zlepSovat atmosféru ve Skole pofadanim soutéZi a riznych akci, které zapoji vSechny zaky
Skoly.

Skola klade diiraz na oblast vychovného poradenstvi, piisobeni tfidnich ugitelti, spolupraci
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a se zdkonnymi zéastupci. Rovnéz pracuje se Zaky,
ktefi jsou ohrozeni Skolni netispéSnosti. Prostfednictvim feditelky Skoly a tfidnich uciteli je
zajidténa Ginnost §kolniho poradenského pracovisté. Skola umi dobie identifikovat zaky
S pottebou podpirnych opatieni, kterym zpracovava plany pedagogické podpory
a individualni vzdélavaci plany.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky ziskanymi z vice zdroji.
Zasadni objem predstavovala normativni dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani a na realizaci podpurnych opatieni, ucelové dotace Ministerstva Skolstvi
mladeZe a télovychovy na posileni platl zaméstnancii, finan¢ni dotace z evropského fondu
(Sablony — projekt ,,Cesta pro viechny*), piijmy za vzdélavani zaka ve $kolni druziné
a z doplitkkové Cinnosti (prondjmy télocvicny a hiist€). Z jejiho vynosu hradila potieby
hlavni ¢innosti. Bézné provozni naklady Skola pokryva z provozniho ptispévku ziizovatele.



Vicezdrojovym financovanim se feditelce daii zajistit plynuly chod Skoly a naplhovani
Skolnich vzdélavacich programti.

Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi zakl jsou zakotveny ve skolnim fadu a dokumentaci
Skoly. Do obsahu vzdélavani bylo zahrnuto jejich seznameni s riziky a pouceni v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi v¢etné pozarni prevence.

V budové Skoly sidli i zakladni umélecka Skola, ve které probiha vzdélavani v odpolednich
hodinach, pfi¢emz vchod do zakladni umélecké skoly je zabezpecen elektronickym
systétmem otevirani dveti na Ciselné kody zaméstnancti, které se oteviraji na vyzvani
ptichodu jejich zakt s doprovodem. Vzhledem ke zna¢né vzdalenosti uceben zakladni
umeélecké Skoly od vstupnich dvefi, neni timto zptsobem dostate¢né zajistén pichled
0 vchazejicich osobach (zabezpeCovaci systém postradd kameru s propojenim
na videotelefon) a hrozi riziko vstupu cizich osob do budovy s$koly. Elektronicky
zabezpecovaci systém S propojenim na videotelefon mél v dobé inspekéni Cinnosti hlavni
vchod do budovy zakladni $koly ur¢eny pro vefejnost.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani ve skole byl hodnocen u vétSiny uditelti. Na prvnim stupni byla kvalita
vyuky ve sledovanych hodindch vyrovnand. Ucitelé byli vétSinou peclivé piipraveni.
Vyuzivali predev§im frontalni vyuku, kterou tcelné¢ dopliovali samostatnou praci zaki
a praci ve dvojicich 1 ve skupinach. Stfidani vhodnych ¢innosti a zafazovani relaxacnich
a motivacnich prvkil udrzovalo pozornost, aktivitu a zdjem vétSiny zaku. Jejich praci
vyucujici prubézné hodnotili, formativniho hodnoceni vyuzivali jen ojedinéle. Kvalitu
vyuky snizovaly nékteré organizacni a metodické nedostatky zejména nedostatek ¢asového
prostoru pro zavéreéné shrnuti a zhodnoceni prace zaki. Zaci prokazovali odpovidajici
uroven védomosti a dovednosti, aktivné se zapojovali do vyuky. Ucitelé jim poskytovali
pravidla vzajemné spoluprace. Respektujici partnersky a vstiicny ptistup vSech vyucujicich
mél pozitivni dopad na ptiznivé pracovni klima ve tiidach.

V kvalité vedené vyuky na druhém stupni se odraZela mira pedagogickych zkuSenosti
jednotlivych vyucujicich. Zvolené metody a formy prace (frontalni vyklad, fizeny rozhovor,
vysvétlovani, prace s pracovnimi listy a seSity a samostatnd prace) vétSinou odpovidaly
charakteru probiraného uciva a stanovenym vzdélavacim cilim. Zavére¢né systematické
shrnuti a zhodnoceni vyuky provadéli vétsinou uditelé, ojedingle i spoleéné se zaky. Zaci
prokazovali dobré védomosti a dovednosti odpovidajici jejich véku a stanovenym vystupiim
Skolniho vzdélavaciho programu. Pouze cCast uliteli vSak vyuzivala pfi vyuce ucebni
pomucky a didaktickou techniku.

Ve vyuce anglického jazyka ucitelé podporovali rozvoj produktivnich, interaktivnich
a receptivnich dovednosti zakl. Dbali na soustavnou komunikaci s zaky v anglickém jazyce.
Ptevazné vyuzivali praci s uCebnici a pracovnim seSitem, motivaci zakl U¢inné rozvijeli
zatazenim ukéazek k poslechu. Pedagogové Zaky aktivné zapojovali do vyuky, vytvéfeli
podminky k cilené diskusi k danému tématu. Teoretické znalosti zaka cilené propojovali
s jejich praktickym vyuzitim, efektivni byla prace s chybou.

Z hospitac¢ni ¢innosti feditelky Skoly a inspekcni hospitace vyplynulo, Zze vyuka némeckého
jazyka, neposkytuje dostateény prostor pro rozvoj fe¢ovych dovednosti zakt. Ve velké mite
byl uplatiiovan pouze pieklad do mateiského jazyka a cela vyuka byla vedena v matefském
jazyce. Je zadouci, aby bylo vzdélavani v némeckém jazyce cilené¢ zaméfeno na aktivni
znalost jazyka.



Hospitované hodiny vlastivédy a ob¢anské nauky se vyznacovaly kvalitnim pedagogickym
vedenim a jasnou strukturou. Vyucujici kladli diiraz na pouzivani spisovného jazyka, vedli
7aky k samostatnému projevu a obsahové spravnym formulacim. Zaci byli aktivni, méli
moznost vyjadrit své nazory, obsah uciva ucitelé propojovali s redlnymi situacemi bézného
Zivota.

Podle doporuceni poradenskych zafizeni zaci se specialnimi vzd€lavacimi potfebami
navstévuji predméty specialné pedagogické péce, pro cast znich je uskute¢novana
individualni pedagogicka intervence, V pribéhu vyuky jim efektivné pomaha asistentka
pedagoga. Vyuka piedmétu specialné pedagogické péce byla zaméfena na nacvik techniky
¢teni s porozuménim a procviceni ocnich pohybll. Ve vyuce byly efektivné vyuzivany
specidlni pomticky, napt. podpurné karticky pro tvorbu slov a tabulky ke ¢teni. Ucitelka
optimaln¢ stiidala ¢innosti, metody a formy prace, zaradila logopedicka cvic¢eni, vhodné
typy ukolii, pohybové aktivity a hru.

Skolni druzina nabizela aktivity, ve kterych se prolinaly rekreadni, spontanni, vzdélavaci
a zajmové Cinnosti. Zaci méli po vyuéovani prostor pro odpocinek, hlavni ¢innost byla
vedena podle plant jednotlivych oddé€leni. Sledované aktivity probihaly v pfijemné
atmosféfe, byly organiza¢n¢ i pedagogicky dobie zvladnuty, mezi vychovatelkami a Zaky
byly zietelné pratelské vztahy.

Skola se snazi vést zaky ke spravnym navykim zdravé vyzivy. Pro zlepSeni stravovacich
navyktl zakl se zapojila do dotovanych programti na podporu zdravé vyzivy (,,Mléko
do skol“ a ,,Ovoce do 8kol“). Stravovaci sluzby zakim jsou poskytovany na zaklade
smlouvy $koly s Matefskou Skolou Vratimov, Na Vyhlidce 25, 739 32 Vratimov.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vyhodnocovani vysledkli vzdélavani probihd zejména na Grovni jednotlivych vyucujicich,
ttidnich uciteli (klasifikace jednotlivcii, hodnoceni zaki tfidy a tfidniho klimatu) a jednéni
pedagogické rady. Reditelka skoly sleduje kvalitu vyuky a miru osvojeni védomosti
a dovednosti zaku pii hospitacni ¢innosti. Informace o kvalité poskytovaného vzdélavani
Skola zjistuje prostiednictvim vlastnich provérek a testl iucasti zakd v soutézich.
O dobrych vysledcich vzdélavani svédéi i prospeéch za 2. pololeti Skolniho roku 2017/2018,
kdy z 298 zaku prospélo s vyznamenanim 127 zakul a také skutecnost, zZe vychazejici zaci
Jsou ve veétsing prijati na stiedni Skoly dle svého vybéru. Méné uspésnym zaktim pomahaji
ucitelé ve spolupréci s rodi¢i a Skolnim poradenskym pracovistém. VétSinu vzdélavacich
neuspéchi se Skole dafi vyfeSit hned v jejich zacatku. Pocet neprospivajicich zaku
nepiesahl 2 %. Kézenska opatieni $kola vyuziva v pfiméfené mife, pochvaly jako kladny
motivacni nastroj vyrazné pievazuji. Velmi dobré vysledky svych zakt Skola zaznamenala
Vv okresnich, krajskych a celorepublikovych soutézich a olympiadach, napf. vyborné
umisténi tfech zakd devatého ro¢niku v soutézi Lidice 21, tradi¢ni recitaéni soutézi aj.
Podpora a motivace zakt k zapojeni do soutézi je jednou z forem prace s talentovanymi
7aky. Skola vytvofila dobré podminky pro informovanost zakonnych zastupcti o prospéchu
a chovani jejich déti. Pro rodice organizuje tfidni schlizky, mohou také vyuzivat individudlni
konzultace s vyucujicimi a elektronickou Zakovskou knizku zavedenou od 2. rocniku.
Prevence rizikovych projevi chovani ve Skole, pestra nabidka mimoskolnich aktivit,
pofadani adaptacnich a turistickych kurzl a dobfe nastaveny minimalni preventivni program
doplnény zazitkovou pedagogikou ve spolupraci s obecné prospésnou spolecnosti Pavucina



Vv Ostraveé-Kuncickach se projevuje v nizkém poctu fesenych rizikovych projevii chovani
zaku.

Skolni druzina prostfednictvim nabizenych aktivit zaky uspésné¢ motivuje k zajmovému
vzdélavani a k aktivnimu trdveni volného Casu. Vychovatelky velmi dobie vyuzivaji
moznosti, které nabizi prostory skoly a jeji venkovni areal.

Zavéry

Vyvoj skoly

V personalni oblasti doslo od srpna 2018 ke zméné v obsazeni mista feditelky Skoly.

V roce 2015 bylo schvéaleno Radou mésta Vratimova navyseni kapacity Skolni druziny
0 jedno oddéleni a v roce 2016 navyseni kapacity zakt z 299 na 339.

Skola si udrzuje stabilni podet zak.

Yo s v

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2012 doslo ke zvyseni irovné kvality materialnich
podminek zejména dvou odbornych uc¢eben a realizaci bezbariérovosti Skoly.

Skola zavedla predméty rodinnou vychovu a etickou vychovu.

Silné stranky

Vedeni Skoly aktivné a funkéné spolupracuje se zdkonnymi zéstupci zaku.

Efektivni nastaveni minimalniho preventivniho programu a zavedeni pfedmétd rodinna
vychova a etickd vychova maji pozitivni vliv na Zdky v ndvaznosti na vyskyt rizikovych
projevii chovani.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

VétsSina vyu€ovacich hodin postradala vyuZzivani formativniho hodnoceni v prib¢hu
vyu€ovaci hodiny, shrnuti v jejim zavéru a zatazovani sebehodnoceni, vzijemného
hodnoceni zéki a spoleéného zhodnoceni pokroku ve vyuce.

Ptilezitost ke zlepSeni ma teditelka Skoly v efektivnéjSim nastaveni kontrolniho systému
a delegovani cinnosti napt. vychovného poradce a metodika prevence na jiné
pedagogické pracovniky.

Ve Skole chybi relaxacni prostory pro zéky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Castgji vyuzivat sebehodnoceni, vzajemného hodnoceni a formativniho hodnoceni zak®,
podporovat jejich motivaci k uceni.

Delegovat nékteré ¢innosti feditelky Skoly, pfedevsim vychovné poradenstvi a metodika
prevence na dal$i zamé&stnance Skoly.



Prenést zalezitosti tykajici zajiSténi organizace a provozu Skolni druziny na vedouci
vychovatelku.

Zlepsit ve spolupréci se zfizovatelem stavajici bezpecnostni zafizeni proti vniknuti cizich
osob do budovy Skoly napf. kamerovym systémem s piipojenim na videotelefon,
pfipadné pfistupovym systémem — identifikace na karty nebo Cipy.

Zrealizovat relaxacni zony pro zaky.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce $koly

ve

lhité do 30 dni piijmout adekvatni opatieni k odstranéni nedostatki zjisténych pii

inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
opatieni byla prijata.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina organizace Zakladni Skola Vratimov, Masarykovo namésti 192,
ze dne 4. 11. 2003 véetné dodatkn ¢. 1 az 3
Jmenovani do funkce feditelky skoly s Géinnosti od 1. srpna 2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 30. 8. 2007 véetng
priloh a dodatkt

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 2. 9. 2017

Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2018

Organizacni fad Skoly — Skolni fad vcetné klasifikacniho fadu ze dne 1. 9. 2018
Vypis zusneseni 21. schiize Rady mésta Vratimova, konané dne 29. 9. 2015
0 schvaleni navyseni kapacity Skolni druziny ze souc¢asnych 50 zakd na 72 zaka
Vypis zusneseni 21. schiize Rady meésta Vratimova, konané dne 26. 5. 2016
0 schvaleni navyseni kapacity zaki ze souCasnych 299 zaki na 339 zaka

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve skolni druZiné vedené ve Skolnim roce
2018/2019

Pedagogicka rada — zapisy z jednani vedené od Skolniho roku 2017/2018

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2018/2019

Ttidni knihy zékladni Skoly a §kolni druziny vedené ve Skolnim roce 2018/2019
Organizace skoly 2018/2019 (mj. plan prace, rozvrh hodin, plan kontrolni a hospitacni
¢innosti, plan ¢innosti $kolni druziny)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly a hospodateni $koly ve Skolnim roce 2017/2018
s ptilohou Vysledky vzdélavani ze dne 31. 8. 2018

Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami s informovanymi souhlasy
vedena ve Skolnim roce 2018/2019

Minimalni preventivni program ze dne 6. 9. 2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki skoly a Plan dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl na skolni rok 2018/2019



18. Dlouhodoba koncepce rozvoje skoly v letech 2018 — 2021

19. Dokumentace Skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki rok 2018 a 2019
K terminu inspekéni ¢innosti — obecné pozadavky na zabezpeceni bezpecnosti pfi
vyuce, pii pobytu v arealech skol a pii akcich mimo arealy §kol — pfedchazeni rizikim

20. Udaje o finan¢nim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2017
ze dne 16. 1. 2018, Ucetni zavérka sestavend k 31. 12. 2017 ze dne 13. 2. 2018

21. MSMT Praha: Rozhodnuti o poskytnuti dotace z Operaéniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani na projekt ,,Cesta pro vSechny* €. j.: MSMT-7361/2017-4 zahajeni
projektu 1. 2. 2017, ukonceni 31. 1. 2019

22. Krajsky urad Moravskoslezského kraje: VySe ukazatelti v oblasti piimych vydaji
na vzdelavani na rok 2017 €. j. MSK 156512/2017 ze dne 23. 11. 2017 a na rok 2018
¢. .. MSK 168166/2018 ze dne 3. 12. 2018

23. Mésto Vratimov: Rozpoctova opatieni na rok 2017 ze dne 9. 1. 2017 a 15. 8. 2017
anarok 2018 ze dne 15. 1. 2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského ziakona miiZe Feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské 8kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Mgr. Ivana Teichmannova, Skolni inspektorka,

7 . Ing. Mgr. Ivana Teichmannova v. r.
vedouci inspekéniho tymu g- Mg

Mgr. Sarka Sustkova, $kolni inspektorka Mgr. Sarka Sustkova v. r.
Bc. Bedfiska Starzewska, kontrolni pracovnice Bc. Bedfiska Starzewska v. r.
PaedDr. Raduz Plchota, Skolni inspektor PaedDr. Raduz Plchota v. 1.

V Ostravé 4. 2. 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy



Mgr. Martina Pelikanova, feditelka skoly

V ...d.m.rok



